
 

 

 

  



Цель работы: развитие профессиональных умений и навыков молодого 

специалиста Киселёвой Елены Николаевны. 

Задачи: 

- оказание методической помощи молодому специалисту в повышении уровня 

организации воспитательно-образовательной деятельности; 

- изучение нормативно-правовой документации; 

- помощь в ведении документации воспитателя (перспективный и календарный 

план воспитательно-образовательной работы, план по самообразованию, мониторинг 

и т.д.); 

- применение форм и методов в работе с детьми старшего дошкольного 

возраста; 

- организация занятий, помощь в постановке целей и задач; 

- механизм использования дидактического и наглядного материала; 

- углубленное изучение инновационных технологий;  

- оказание помощи и поддержки в конкурсном движении;  

- общие вопросы организации работы с родителями. 

 

Ожидаемые результаты: 

 - активизации практических, индивидуальных, самостоятельных навыков 

молодого педагога; 

- повышение профессиональной компетентности молодого педагога в вопросах 

педагогики и психологии; 

- обеспечение непрерывного совершенствования качества преподавания; 

- использование в работе инновационных педагогических технологий. 

 

Организационные основы наставничества: 

Встречи наставника и наставляемого осуществляются не менее 1 раза в месяц, 

продолжительностью 1-2 часа. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Перспективный план работы наставника с молодым специалистом 

на 2024-2025 уч. год 

№ 
Название 

мероприятия 
Содержание работы Сроки 

Ответственный/ 

участник 

1. 

1.Анкетирование 

 

2.Мониторинг 

развития 

детей старшего  

дошкольного 

возраста. 

 

3.Методическая 

консультация 

"Реализация 

мероприятий 

программы 

саморазвития 

педагога" 

1. Диагностика проблем 

педагога.  
2.Подготовка и проведение 

диагностики развития детей 

старшего дошкольного 

возраста в начале учебного 

года.  

 

3. Подготовка и проведение 

мероприятий: 

- с детьми; 

- с родителями; 

- с педагогами. 

сентябрь 

Власова С.В./ 

Киселёва Е.Н. 

2. 

 1.Оформление 

документации 

воспитателя ДОУ в 

соответствии с ОП 

ДО, ФОП ДО, ФГОС 

ДО.  

 2.Планирование 

образовательного 

процесса в рамках 

календарно – 

тематического 

планирования в 

соответствии ОП ДО.  

3.  «Варианты 

оформления 

развивающей среды в 

группах» 

 1.Консультация и ответы на 

интересующие вопросы.  

  

  

 

 

1.Проверка документации.  

-Консультация по 

календарно  

2.тематическому 

планированию, выявление 

затруднений.  

 3.Консультация и ответы на 

интересующие вопросы.  

4.Ответы на интересующие 

вопросы. 

октябрь 

Власова С.В./ 

Киселёва Е.Н. 

3. 3.Изучение 

разнообразных 

1.Консультация, оказание 

помощи, ответы на 

интересующие вопросы. 

Ноябрь 
Власова С.В./ 

Киселёва Е.Н. 



методик проведения 

занятий.   

 

 

2.Посещение молодым 

специалистом занятий и 

режимных моментов у 

наставника. 

 

4. 

 1.Планирование 

работы с родителями, 

нетрадиционные 

формы 

взаимодействия с 

семьями 

воспитанников  

2.Оформление 

наглядной 

информации для 

родителей. 

  

  Консультация, ответы на 

интересующие вопросы.  

  

  

  

Консультация и помощь в 

составлении плана работы с 

родителями, подбор 

материала для родителей. 

декабрь 

Власова С.В./ 

Киселёва Е.Н. 

5. 

Беседа «Как провести 

эффективное 

занятие» 

 1.Посещение занятий 

молодого специалиста 

наставником.  

2.Обсуждение. Помощь.  

январь 

Власова С.В./ 

Киселёва Е.Н. 

6. 

 1.Организация 

индивидуальной 

работы с детьми.  

  

  

2.Изучение и 

внедрение ИК 

технологий.   

1.Помощь в составлении 

плана индивидуальной 

работы с детьми.  

  

  

1.Консультация, 

планирование, обмен 

опытом, помощь 

наставника. 

февраль 

Власова С.В./ 

Киселёва Е.Н. 

7. 
Использование 

в работе ИКТ. 

 Консультация, 

использование презентаций 

в работе с детьми и 

родителями. 

март 

Власова С.В./ 

Киселёва Е.Н. 

8. 

 Детское 

экспериментирование 

в познавательном 

развитии 

дошкольников. 

1.Подготовка к открытому 

занятию. 

2.Участие в обучающем 

семинаре – практикуме для 

молодых специалистов. 

апрель 

Власова С.В./ 

Киселёва Е.Н. 



9. 

1.Подготовка к  

проведению итоговой 

диагностики  

развития детей.  

 

2.Подготовка к летне 

– оздоровительному 

периоду.  

 1.Оказание помощи. 

Контроль.  

  

  

1.Консультация и ответы на 

интересующие вопросы.  

 

 

Май 

Власова С.В./ 

Киселёва Е.Н. 

10. 
Создание 

развивающей среды 

1.Анализ развивающей 

среды с требованием ФГОС. 

2.Консультация и ответы на 

интересующие вопросы. 

в течение 

года 

 

11. 
Методика проведения 

детских праздников 

1.Помощь в подготовке и 

организации праздников. 

2.Наблюдение 

за наставником в роли 

ведущей и персонажа. 

в течение 

года 

Власова С.В./ 

Киселёва Е.Н. 

12. 

Имидж педагога, 

педагогическая этика, 

культура поведения - 

- в работе с 

родителями; 

- в работе с детьми; 

- в работе с 

коллегами. 

Консультации, беседы, 

ответы на вопросы. 

в течение 

года 

Власова С.В./ 

Киселёва Е.Н. 

13. 

Причины 

возникновения 

конфликтных 

ситуаций и их 

урегулирование в 

процессе 

педагогической 

деятельности. 

Обсуждение и 

консультирование молодого 

педагога по этой теме. 

по мере 

необходи

мости 

Власова С.В./ 

Киселёва Е.Н. 

14. 

Обмен опытом в 

условиях сетевого 

взаимодействия. 

Публикация 
в течение 

года 

Власова С.В./ 

Киселёва Е.Н. 

 


